
平成２９年度用 学校経営構想リーフレット

伊勢崎市立殖蓮小学校伊勢崎市立殖蓮小学校

教 育 目 標

「知・徳・体の調和がとれた実践的で豊かな人間性を身に付けた児童の育成」

◇よく考える子 ◇思いやりのある子 ◇やりぬく子

教育課題

基礎基本の定着 豊かな心と他を 落ち着きのある 家庭・地域等と 体力の向上と健

と思考力、判断 思いやる好まし 生活と基本的生 連携した特色あ 康の増進

力、表現力の向 い人間関係の育 活・学習習慣の る学校づくり
上 成 確立

教育計画

○高学年におけ ○集団への所属 ○進んで挨拶の ○「ふるさと学習」 ○陸上・水泳練
る教科担任制 感や児童一人 できる児童の の視点で学校 習等の積極的
の導入で、より 一人に自己有 育成を目指し 内外の歴史遺 な取り組みに
確実な学力の 用感を持たせ た「挨拶運動」 産等の積極的 よる体力向上
向上 る指導 の推進 な活用 と健康増進

○アクティブラー ○人権に配慮し ○「生活・学習１３ ○保護者や地域 ○校内安全に関
ニングを取り入 た適切な言葉 のルール」を活 人材の積極的 する指導の徹
れた授業の推 遣い等の指導 用した基本的 な活用での食 底を通して落
進 と好ましい言語 生活習慣の確 農教育や安全 ち着いた学校

○全校体制での 環境作り 立 教育の充実 生活の推進
習熟度に応じ ○スマイルサポ ○「家庭学習の手 ○学校行事や日
た補充指導の ーターを積極 引き」を基に家 常の活動全体
充実 的に活用した 庭との協力で を通して児童

豊かな体験活 の学習習慣の の危機回避能
動の充実 定着 力の向上

こ ん な 先 生 を 待 っ て い ま す！！こ ん な 先 生 を 待 っ て い ま す！！

○学校課題解決に向けて真摯に取り組める教師

○協働で教育活動に当たり、組織の一員として行動できる教師

○一人一人の児童の環境を理解し、保護者との信頼関係が築ける教師

○業務改善に積極的に取り組み、児童の指導に多く関われる教師

○質の高い教育を目指し、自己研鑽できる教師


