
 

 

 

 

 

南小 PTA が表彰されました 
令和 5 年度の優良ＰＴＡと

して、南小ＰＴＡが群馬県教

育委員会から表彰されまし

た。１２日（金）の午後２時よ

り群馬県庁昭和庁舎正庁の間

で表彰式が行われ、ＰＴＡ会

長と校長が代表として出席し

ました。表彰されたＰＴＡの

団体は、「幼稚園・こども園」

「小学校」「中学校」「特別支援学校」「高等学校等」からそれ

ぞれ選ばれ、全部で１５のＰＴＡ団体が表彰されました。小学校

では５校のＰＴＡ団体が表彰され、南小ＰＴＡはその中の１団

体ということになります。現在、群馬県には小学校が３０３校

（本校３０１校、分校２校）あり、その中の５校に選ばれたこと

を考えると、とても嬉しく思います。当日は、群馬県教育委員会

平田教育長から直接、各団体代表に表彰状が授与されました。ま

た、表彰式の後には平田教育長との記念写真の撮影がありました。 

南小ＰＴＡのどのような点が評価されたのかということですが、学校の実情に応じたＰＴＡ活動

を行っている点が大きいと思います。本校は、児童数の減少に伴い、ＰＴＡ会員数も減少している

ことが大きな課題です。この課題を踏まえ、今後、地区委員を全地区から選出することが困難とな

ることが想定されたため、地区委員の担ってきた安全面での業務を精選し継承できるように、令和

６年度から「地区委員」を「安全委員」という名称に変更し、各学年から１名選出していくように

しました。また、朝の旗振りが頻繁にまわってくる地区が出てきたことから、児童の朝の通学状況

を調査し、朝の旗振り箇所の見直しも行いました。このように今年度、ＰＴＡの組織や活動を見直

したことも今回の表彰につながったと思います。 

学校における働き方改革へのご理解とご協力 
この度、県教育委員会が組織する「教職員の多忙化解消に向けた協議会」において、各学校が教職

員の多忙化解消に向けて取り組むべき方向性や具体的な業務改善について、提言がなされました。保

護者の皆様には、裏面資料「保護者・地域・関係団体向け」リーフレットの内容についてご覧いただ

き、本提言の実現に向け、ご理解とご協力をお願いします。 

なお、南小では、今年度の提言Ｒ５を受け、６月から児童の欠席連絡をＧoogle Forms、学校評価で

はアンケートフォームを活用し始めました。また、１１月から保護者用連絡アプリ「tetoru」を新た

に導入するなど業務の ICT 化を図ってきました。特に「tetoru」を導入したことで、学年便り等を送

信することができ、ペーパーレス化も図れるようになりました。さらに、電話対応を７：４５～１７：

４５にしたことは、職員の長時間労働の削減につながっています。これからも、職員が子供たちと向

き合う時間を十分に確保し、豊かな学びを届けられるように努めていきたいと思います。 
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