
 

  

第1回学校評価 自由記述の回答について 
７月に実施した「第１回学校評価」アンケートでは、ご多用の中、たくさんの保護者の方々にご回答をいた

だき、ありがとうございました。また、自由記述欄では、本校の教育活動について良い面と課題等のご意見も

併せていただきました。お寄せいただいたご意見をまとめ、紹介させていただきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

○子ども達一人一人のようすをよく見ていること 

○熱心に子ども達を支援している姿勢 

○学校の全体が風通しの良い雰囲気であること 

○柔軟な対応をしていること 

 

これらのことについて、多くの好意的なご意見をいただきました。我々教職員の励みになります。それ

と同時に保護者の皆様のご理解と大きな期待も感じることができました。ありがとうございます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

（１） 学習や宿題に関係すること 
① 宿題の量が多い時があり、特にコンテスト前は子ども達の負担が大きくなります 

宿題につきましては、「家庭学習の習慣を身に付けてほしい」「自律的な学習をするための足が

かりとしてほしい」等、さまざまな願いがあります。その宿題は「何をねらいとするのか」、「量

は適切か」といった視点を常に持ちつつ、工夫をしていきたいと思います。 

② 子ども達の自主性を育ててほしいです 

    「向上心をもって自律的に学ぶ子を育てる」ことが、本校の本年度の重点です。教職員の長所

を生かしながら学習方法や宿題等を工夫し、子ども達の自主性を育てていきたいと考えていま

す。 

③ 赤ペン先生をする際、解答の解説が欲しいです 

赤ペン先生につきましては、保護者の皆様のご協力に大変感謝しています。ご負担とならない

よう今後検討させていただきます。 
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（２） 安全や子ども達の生活に関係すること 
① 不審者情報への対応をしっかりとしてほしいです 

学校近辺で不審者や不審車両の情報が寄せられる場合があります。学校では教育委員会や警

察と情報を共有し、パトロールの強化をお願いするなどの対応を行っています。また、子ども

達には「いかのおすし」等の不審者対応を改めて指導していきます。お子さんからそのような

話が合った場合は、躊躇無く警察への連絡をお願いします。 

② 子ども達の挨拶が少なくなっていることや登下校中の様子で気になることがあります 

挨拶は年齢を問わず人と人とのコミュニケーションの基本です。また、挨拶をすることで人間

関係を滑らかにすることができます。でも、恥ずかしかったり自信が無かったりしてなかなか挨

拶ができない子もいるかもしれません。我々教職員や保護者、地域の方々といった周りの大人か

らも挨拶をすることで、児童が挨拶をしっかりと身に付けていけるようにしていきましょう。 

また、登下校時の安全確保等については随時指導を続けて行きますが、ご家庭でのお声がけも

必要と考えます。ご協力をお願いします。 

 

（３） 学校の施設について 
① 教室のエアコンが効きにくいです 

３階の教室を中心に、夏季休業中に業者によるエアコンの内部清掃を実施しました。その後

の検査では、冷風が出ていることが確認されました。しかし教室の形状の関係もあり、効率が

悪いようです。清掃時には、エアコンのフィルターに細かいほこりが付着しやすくなり、効率

が落ちてしまうため、一時的にエアコンをオフにするようにしています。また、必要に応じ扇

風機やサーキュレーター等も使用して、効率的に室温管理ができるようにしていくことで、子

ども達の学習環境の整備に努めていきます。 

 

（４） 学校運営等について 

① 学習参観の持ち方を改善してください 

今年度、５月の学習参観の日程については、他の学校行事との兼ね合いからどうしても学年

ごとにそれぞれ別の日に実施することができませんでした。来年度の計画を立案する際に改め

て検討させていただきます。 

また、教室という限られたスペースの中ですので、すべての保護者の方が教室に入っての参

観はしづらいこともあることをご承知おきください。 

② 連絡方法について改善してほしいことがあります 

「紙面で配付してほしいお便りがある」「レイアウトを工夫し重要な連絡が分かりやすいよう

にしてほしい」「連絡アプリの活用を推進してほしい」等のご意見をいただきました。 

現在、「tetoru」を利用した配信を行っています。紙面での配付・スマホ等への配信は、それ

ぞれメリットとデメリットがあり、なかなか難しいところでもあります。今後も必要な連絡等

を効果的にできるよう、工夫を重ねていきたいと考えています。 

 

 

その他、「給食のエプロンに関すること」「学校環境に関すること」「教職員の言動」などについても、忌憚

のないご意見をいただくことができました。いただいたご意見につきましては、全職員で確認・検討を行い、

子ども達が楽しく安全に笑顔あふれる学校生活が送れるようにしていきたいと思います。 

２学期末にも第２回学校評価を実施しますので、よろしくお願いします。 


