
平成２８年度用学校経営構想リーフレット

伊勢崎市立赤堀東小学校
求める教師像

○常識を身に付け、気配り・目配り・心配りのできる教師

○謙虚に自己研鑽に努め、誠実に職務を遂行できる教師

○組織の一員としての自覚を持ち、他の教職員と協力できる教師

学校教育目標

○心豊かにたくましく生きる児童の育成

・ひとを思いやり助け合う子

・がんばりつづける子

・しんけんに学ぶ子

目指す学校像

○児童にとって「楽しい学校」

○教職員にとって「働きがいのある学校」

○保護者や地域の住民にとって「信頼できる学校」

教 育 計 画

○「心の居場所のある学級」で、「学ぶ喜びを実感できる授業」を展開します。

・児童の思いや願いに寄り添った指導の充実

・「ねらい」の達成にかかわる児童主体の学習活動の設定

・職能成長が実感できる校内研修の推進

・資質能力の向上が実感できる一人一研究授業の充実

○成長の土台となる基本的な生活・学習習慣を形成する教育活動を推進します。

・俳句つくりの推進

・あいさつ、返事、清掃の徹底

・朝読書、家読の推進

・食育、体力つくり、歯みがきの推進

○｢花｣と｢歌声｣のある学校で、｢勢い｣と｢感動｣のある教育活動を推進します。

・ビオトープ学習の推進

・花壇、農園の整備

・音楽集会の充実

・なかよし集会の充実

・児童会活動の活性化

・児童主体の学校行事の推進


