
令和３年度 学校経営構想リーフレット 伊勢崎市立赤堀中学校

学校教育目標（目指す生徒像）

豊かな感性 確かな知性 あふれる意欲
（認め合い、学び合い、高め合う生徒）

◆ 生徒の健やかな成長を願い、共に育て、追究！ ◆
○ 健全育成に向け、温かさを基盤としてかかわり

○ 確かな学力を身に付けさせ、学ぶ楽しさを追究

○ 生徒や保護者、地域の方々とのかかわりを通したた学び

○ 学校、家庭、地域のチームワークが、生徒が目指す社会の手本

校歌から（一部抜粋）
共に楽しく学び合う その名よ 赤堀中学校

世界の民と出で立とう 母校よ 赤堀中学校

「赤堀中プライド」
一人一人が輝き、チームが輝き

地域で愛され、誇れる赤堀中学校

◆ 教 育 課 題 ◆
目指す学校像

一人一人が目標に向かって主体的に挑戦し、躍動する学校
〔行動化へのステップ 気付き（感性）・考え（知性）・行動（意欲）〕

◆ 教 育 計 画 ◆
① 豊かな心と社会性の育成
・互いに認め合い、一人一人が輝く学級・学年経営

・温かで互いに高め合う人間関係づくり

・全教育活動に関連付ける道徳教育の展開

② 確かな学力の向上
・主体的に考えを深め、表現できる生徒の育成

・学びを「広げる」「つなげる」「まとめる」指導の工夫

・「なぜ？」「こうかな」「わかった」「やってみたい」の声〔「心を一つに！心の声援よ届け！」体育大会〕

③ 主体性の育成と自己実現
・夢や希望、思い、生き方を育むキャリア教育

・意図ある機会、動機付けを大切に進路実現

・生徒会・専門委員会、部活動の主体的な展開

④ 自己肯定感・自己有用感の向上
・一人一人が様々な役割を担い活動、展開

・思いを大切にした感動ある諸行事の企画、展開

・「見えるファインプレー」と「見えないファインプレー」 〔考えを深め表現し、学び合い〕

⑤ 健康・生活づくりと安全力の向上
・「生活ノート」を通した生活基盤づくりと個別支援

・「元気アップ赤中生！」の取組、感染症防止と健康増進

・交通安全、生活安全、災害安全の推進

⑥ 「共育」の取組と推進
・教職員、保護者、地域の方と共に育て、共に育つ共育

・地域の協力で展開する職場体験学習、諸活動の推進

・学校、地域や関係機関との連携による共育の充実 〔生徒会・各委員会活動の活躍〕


